SN
O
s

/.

> ‘\6\6;

LT

Azienda

=

Y /
Opi— — 0"
90 di Nog®*®

_gsenizialg o

B AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA “G. CHIABA”

33058 SAN GIORGIO DI NOGARO (PROV. DI UDINE)

OGGETTO: ART.21 - LEGGE N. 69/2009 — PERCENTUALE DI ASSENZA E DI MAGGIOR PRESENZA DEL PERSONALE - DATI
RIFERITI AL MESE DI OTTOBRE 2023.

AREA SERVIZIO N° dipendenti | N° Totale giorni Totale giorni Percentuale percentuale
gg.lavorativi assenza presenza assenza presenza

DIREZIONE | Amministrativo | 5 110 6 104 5,46% 94,54%

GENERALE

Assenze Permessi L.104 | Infortunio sul | Ferie Congedi e altri

malattia lavoro permessi retrib

99.0 99.0 99.0 9g9.3 99. 3

0,00% 0,00% 0,00% 2,73% 2,73%

AREA SERVIZIO N° dipendenti | N° Totale giorni Totale giorni Percentuale percentuale
gg.lavorativi assenza presenza assenza presenza

DIREZIONE | Servizio 3 66 4 62 6,06% 93,94%

GENERALE Tecnico (599g.)

Assenze Permessi L.104 | Infortunio sul | Ferie Congedi e altri

malattia lavoro permessi retrib

99.0 99.0 99.0 99.4 99.0

0,00% 0,00% 0,00% 6,06% 0,00%




AREA SERVIZIO N° dipendenti | N° Totale giorni Totale giorni Percentuale percentuale
gg.lavorativi assenza presenza assenza presenza
SANITARIA E | Direzione e 2 44 4 40 9,09% 90,91%
SOCIO coordinamento
ASSISTENZ.
Assenze Permessi L.104 | Infortunio sul | Ferie Congedi e altri
malattia lavoro permessi retrib
gg. 4 99.0 99.0 99.0 99.0
9,09% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
AREA SERVIZIO N° N° Totale giorni | Totale giorni | Percentuale percentuale
dipendenti gg.lavorativi | assenza presenza assenza presenza
SANITARIA | Servizio 29 702 164 538 23,36% 76,64%
E SOCIO infermieristico/assistenziale
ASSISTENZ.
Assenze Permessi L.104 Infortunio Ferie Congedi e
malattia sul lavoro altri
permessi
retrib.
gg.50 gg.0 gg.0 gg.58 gg.56
7,12% 0,00% 0,00% 8,26% 7,98%
AREA SERVIZIO N° dipendenti | N° Totale giorni Totale giorni Percentuale percentuale
gg.lavorativi assenza presenza assenza presenza
SANITARIA E | Servizio 4 82 11 71 13,36% 86,64%
SOCIO riabilitazione
ASSISTENZ.
Assenze Permessi L.104 | Infortunio sul | Ferie Congedi e altri
malattia lavoro permessi retrib
99.4 99.0 99.0 99.7 99.0
4,86% 0,00% 0,00% 8,50% 0,00%

p.s. I giorni sono quelli effettivamente di lavoro calcolati su 5 0 6 gg. settimanali in relazione al servizio, esclusi i giorni festivi. Gli stessi
sono stati poi proporzionati in base alla percentuale dei dipendenti in servizio part — time.




